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Mot cle presicent

Chers (es) membres et bienfaiteurs,
Chers partenaires,

L’année 2022 a ¢té une anncée post—pandémie synonyme des re-
trouvailles des amis (es), proches, membres, béneévoles et de nos
partenaires. En tant qu’équipe, nous nous sommes rencontrées a
plusieurs reprises pour nous adapter de nouveau a I’organisation, a
la coordination et la planification de la mise en place des activités
culturelles et rituelles de Ramadan.

Nous avons eu 1’occasion de collaborer et d’impliquer des travail-
leurs etrangers dans notre organisation. Les activit€és organisées au
cours de I’année 2022 ont connu un succes grace aux nouvelles
1dées, nouvelles personnes! Vous les travailleurs étrangers.

Je ne peux passer sans remercier I’engagement et le dévouement de
notre conseil d’administration, de nombreux membres et bénévoles
pour répondre a la mission de la CACM. Vous €tes remarquables et
vous méritez tout mon estime!

Je souligne également le support de nos partenaires institutionnels
notamment la Mairie de Drummondyville, les €lus des trois paliers
gouvernementaux, I’ambassade de Maroc a Ottawa, le consulat gé-
néral de Maroc a Montréal, le centre culturel marocain a Montréal
Dar Al Maghrib, I’institut musulman de Montréal et d’autres insti-
tutions privées de Drummonduville.
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Conseil d’administration 2022

Zine Taoura: Président—Partenariat et culture

France Labonté: Secrétarire—Culture québécoise

Imad Saoudi: Trésorier—Culture et institutions

Aziz Harradi: Administrateur —Volet des travailleurs étrangers

Souhail Elmdari: Administrateur—Communication et membership,
sport et loisir.

Equipe permanente et reléve

L’équipe permanente - releve est composée de 2 ou 3 membres qui
ont la volonté d’aider et s’impliquer aupres de 1’équipe du CA pour
coordonner, organiser et réaliser les activités. Ils ont pour mandat
aussi de soutenir I’équipe de CA a titre administratif selon le projet
ou activité planifice. C’est une équipe releve qui se prépare pour sie-
ger au CA selon les résultats de vote de I’assemblée générale.

Coordonnés

* Adresse d’affaire: 2035 Place Montgrand, Drummondville Qc J2C 6J6
* (@ CACM: cacm.association@hotmail.com

* FB: coopération et amiti¢ canada maroc

* Endroit des réunions: location de salle communautaire, café et teams



Nos remerciements a nos
partenaires

2022 a été une année de reprise des activités culturelles et sociales. Trois
activités ont eu lieu grace a I’appui et soutien financier des
Institutions et entreprises suivantes:

« La mairie de Drummondville

« Le comté fédéral de Drummond de M. Martin Champoux

. Le comté provincial de Johnson de M. André Lamontagne

. Le comté prov. de Drummond-B.franc de M. Sebastien Schneeberger
. Le centre culturel marocain a Montréal Dar Al Maghrib
 L’institut musulman de Montréal

« Sociéte de développement économique de Drummondville SDED
« Cascades

« Setlakwe

. DCM

« Le Super marché Adonis

L’¢équipe du conseil d’administration et les membres de la famille
Coopération & amitié Canada Maroc de Drummondville vous
remercient pour votre soutien financier, support et participation

pour la réalisation et le succes de nos activités 2022



Nos remerciements aux
bienfaiteurs et aux bénévoles

Grace a nos amis, proches et bénévoles, 2022 a connu trois
principales activités sociales et culturelles. Jour apres jour et
avec votre bonne humeur, vous contribuez au succes de
chaque activité, nous sommes chanceux de vous avoir parmi
nous.

Continuez a nous supporter !!

L’équipe du conseil d’administration et les membres de la famille
Coopération & amiti¢ Canada Maroc de Drummondville vous
remercient de votre participation et d’esprit d’équipe!
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Coopération et Amiti¢ Canada Ma-
roc de Drummondville est un orga-
nisme a but non lucratif constituée
sous le statut d’association. La mis-
sion de la CACM est soutenue d’une
part par la forte appartenance de ses
membres a la communauté de
Drummondville au  Centre-du-
Québec dans la province de Québec
comme terre d’accueil au Canada et
d’autre part par I’attachement de ses
membres a leur pays d’origine qui
est le Maroc.

La mission de la CACM se décrit
ainsi:

La contribution au développement
de la vie culturelle, sociale et écono-
mique de Drummondville par un sa-
voir-faire inclusif

La valorisation de ’action bénévolat
dans un but de favoriser le dialogue
interculturel pour un meilleur vivre-
ensemble

Jouer le role de facilitateur et d’ac-
compagnateur des partenariats cultu-
rels, sociaux et économiques entre la
région de Drummondville et les ré-
gions du Maroc

Nos valeurs

Vivre Ensemble

Inclusion lnnovation




Activité: Echanges et dialogue

Calendrier des rencontres 2022

Les rencontres sont de nature virtuelle ou présentielle selon les consignes de la
santé publique.
Le but de ces rencontres est d’échanger sur les enjeux qui nous préoccupent, offrir de
I’aide, référer aux bonnes ressources, €tre a 1’écoute des membres et maintenir un esprit
de dialogue et de cohésion communautaire.

Date/heure Rencontre Adresse lien / endroit
Vendredi 28/01/2022 Virtuel via teams Avenir
De 19h a 20h30

Vendredi 25/02/2022 Virtuel via teams A venir
De 19h30 a 21h00

Vendredi 25/03/2022 Virtuel via teams A venir
De 19h30 a 21h00

Vendredi 29/04/2022 Virtuel via teams A venir
De 21h30 a 22h30

Vendredi 27/05/2022 Virtuel via teams A venir
De 20ha21h30

Vendredi 17/06/2022 Virtuel via teams A venir
De 20h30h a 22h00

Vendredi 29/07/2022 Vacance

Vendredi 26/07/2022 Vacance

Vendredi 30/09/2022 Virtuel via teams A venir
De 19h a 20h30

Vendredi 28/10/2022 Virtuel via teams A venir
De 19h a 20h30

Vendredi 25/11/2022 Virtuel via teams A venir
De 19h a 20h30

Vendredi 30/12/2022 Vacance




Formation

Les roles et responsabilités des membres du CA
OBNL

08-02-22
S
DRUMMONT e
Capitale du développement

Drummandville, le 8 février 2022

Objet : Invitation & une formation & l'intention des administrateurs et dirigeants de votre
organisation

Madame,
Monsigur,

La Ville de Drummandville souhaite inviter les membres de votre conseil d'administration & une
formation gratuite portant sur leurs réles et responsabilités au sein de volre organisma sans but
lucratif (OBML). A fitre de directrics ou de directeur, vous &tes également invité & vous joindre &
aux. Cette formation est dirigée par M. Sylvain St-Onge.

Vaici les dates proposées - 24 février, 16 mars, & avril

La formation est d'une durée de trois heures, soit de 18 h 30 &4 21 h 30, et se tiendra au
nouveaw Centre sporiif Girardin, Le masque ow un couvre-visage sera obligatoire en tout temps.

Conscienfe du role important que jouent ces benéwvoles dans la communaute, la Ville est
heureuse d'offrir @ nouveau cetle formation qui leur permeltra de mieux comprendre la
gouvernance d'un OBNL et de se familiariser avec les bonnes pratiques au sein du conseil
dadministration et dans leur implication.

Pour inscrire les participants a calte activité, il suffit d'acheminer la liste des personnes pour
chague date, incluant leurs adresses courrel ou numéros de 1&léphona.

N'hésitez pas & me contacter pour tout complément dinformation, veuillez agréar mes
salutations distinguées

(3 2 A
'72@,-‘%@@@
Julie Provencher

Agenta da ravitalisation urbaine intégrée et immigration

Wil de Grumman

311 ipunae,  drummenduilie.ca
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L’assemblée générale annuelle

Prix de distinction
22-03-23

L’AGA de I’association Coopération et amiti¢ Canada Maroc a eu
lieu le 22 mars 2022 au centre sportif Girardin de Drummondville.
L’¢équipe de CA remercie les membres et amis, les conseilleres de
la mairie de Drummondville Mmes. Julie Létourneau et Sarah St-
Cyr ainst que Mme. Julie Provencher et M. Dominic Martin repre-
sentants de la ville a titre d’observateurs.
Fé¢licitation Imad Saoudi pour la reconnaissance:
distinction engagement communautaire.




L’assemblée générale annuelle

Prix de distinction
22-03-23

Coopération '5!0 Amitié
Canada | Maroc‘

Distinction - Communautaire 2018-2022
Administrateur — Trésorier

Imad Saoudi

Pour sa participation bénévole et sa contribution a la qualité de vie de sa communaute.
Pour sa présence et son apport a 1’association Coopération & amitié Canada Marce

Remise en date de 22/03/2022

Zine El Abidine Taoura

Président
Document préparé et offert par [ association
Coopération & amitié Canada Maroc de Drionmondvills
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Le mois de Ramadan

Iftar familial
16 avril 2022 / 15 ramadan 1443

Le mois de Ramadan constitue le 4éme pilier de 1’Islam et considéré 1’un des
plus grands fondements qui purifie I’ame. C’est une occasion pour commeémo-
rer les valeurs, les traditions et de grands événements historiques de la civili-
sation islamique. Al Iftar signifie la rupture de jeline au coucher de soleil.

Le 16 avril 2022 / 15 Ramadan 1443, Coopération et Amiti¢ Canada Maroc de
Drummondville a organisé un Iftar a I’honneur des familles marocaines et de
toutes autres origines dans une ambiance conviviale marquée par le rapproche-
ment [’un a ’autre et le partage des valeurs de vivre-ensemble. Cet évenement
a eu lieu au centre communautaire SJB au 18¢me avenue.

De nombreux bénévoles ont planifi¢, organisé et accueilli avec brio environ
200 personnes. De plus, les partenaires de notre région et d’ailleurs ont contri-
bu¢ financierement pour le succes de cet évenement.

L’équipe et les membres de la CACM remercient le soutien inestimable et la
présence de la mairesse de Drummondville Mme. Stéphanie Lacoste en com-
pagnie de son directeur de cabinet M. Dominic Martin, de ses conseillers mu-
nicipaux Mme. Sarah St-Cyr Lanoie et M. Marc-André Lemire. Le député de
Drumond Bois-Franc M. Sebastien Schneeberger ainsi que Mme. Julie Vigno-
la députée fedérale de Beauport-Limoilou. De passage surprise a Drummond-
ville, notre grand acteur marocain M. Jamal Lababsi qui a été accueilli chaleu-
reusement par les marocains du Centre-de-Québec.

Nos remerciements s’adressent également aux partenaires: Setlakwe, Costco
de Drummondville, Adonis et I’IMM.
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SOUPER
[FTAR RAMADAN FAMILIAL

SAMEDI 16 AVRIL 2022

A PARTIR DE 18:30

AU PROGRAMME

I \m ,: AQ,Q.!.:‘IS by Setialove
, | . e .
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Journée culturelle marocaine a Drummondyville
Drummondyville carrefour des cultures

60 ans de relations diplomatiques Maroc-Québec-Canada

05-11-23

05/11/22 - Drummondyville au coeur du Québec est un carrefour des
cultures et une ville accueillante connue comme ville des familles.
L’association Coopération & amiti¢é Canada Maroc a organisé con-
jointement avec le Centre culturel marocain a Montréal la 3eme édi-
tion de la journée culturelle marocaine a Drummondville en souli-
gnant le vivre-ensemble et les 60 ans des relations institutionnelles
entre le Maroc-Québec-Canada. Des familles drummondvilloises de
différentes cultures et notamment la communauté marocaine de diffé-
rentes villes de notre belle province de Québec ont honoré cet bel
événement par leur présence et leur bienveillance. Cet événement a
¢té honoré également par la présence de nos €lus des trois paliers de
gouvernement et la SDED ainsi que par la présence de consul du
Royaume du Maroc et la directrice du centre culturel marocain a
Montréal. Nous remercions 1’allocution diffusée de Mme. Soraya Ot-
mani ambassadrice du Royaume du Maroc a Ottawa. Notre recon-
naissance et nos remerciements s’adressent a tous les bénévoles et or-
ganisateurs de cet bel événement, aux partenaires et exposants des
produits de terroir ( Maroc & Québec), a I’orchestre EI Ouazani en
cie de Bouchaib et le groupe folklorique Mackinaw, au magicien Sa-
mi, au chef de la cuisine marocaine traiteur Zahraoui ainsi qu’au sup-
port et la belle collaboration du centre communautaire St-Jean-
Baptiste.

Du c6té Maroc: M. M’Hammed Ifriquine consul de Maroc) et Mme.
Houda Zemmouri (DG Dar Al Maghrib)

Du coté Féderal: M. Martin Champoux (député comté Drummond)
Du c6té Québec: M. Sebastien Schnneberger (député de Drummond-
Bois-franc)

Du c6té Municipal: M. Yves Grondin ( maire adjoint)

SDED: M. Julie Biron (directrice de I’attraction des talents).
Présence: 140 adultes et 40 enfants.
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X PROGRAMME POUR

14H00

N 14 00 Accueil 1
T AN - 14n 00 - 150 30 Salle en bas : magicien « films
Gt MIOND 16h 30- 150 50 Spectacle folklorigue MACKINAW
{ e \ 15050 - 160 00 Musique marocaine

R il 16h 00 - 16h 20  Maaicien

16h 30 Souper pour enfants + Musigue

PROGRAMME POUR

140 00 Accueil
14h 00 - 14h 30  Reseautage
140 30 Mot de bienvenue

14h 40- 15015 Table ronde : échanges et discussions
«B0 ans e relations diplomatique et
|e vivre ensemble->

150 15- 150 30 Musique, visite exposition, the gateaux,
réseautage

150 30- 150 50 Spectacle folklorique MACKINAW
150 50 - 16 00  Musique marocaine
160 00 - 16h 20  Magicien

16h 30 Souper pour enfants (Accompagnement)
17h 00 Souper pour adultes + Musique
18000 -19n 30  Féter les 5 ans de la CACM
INFOSE 52 Vi s/ /my eezeent com/ KD ~ Musigue / Tombola
Seeasm— \ tasoc - canaDs E:EE
LIEU Ssiven s i e a:' ;
Avenue , Drommonaville, J28 313 0] https://my.weezevent.com/JOMD
o)
=]
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COMMUNAUTE. C'est sous le théme Drummonadville carrefour des cultures que se tiendra
la troisiéme édition de la journée culturelle marocaine, le 5 novembre de 14 h 4 19 h 30.

L'événement est organisé par I'Association coopération et amitié Canada-Maroc, en collaboration
avec le Centre culturel marocain de Montréal. «On veut que ca soit rassembleur. On est fier d'étre
Québécois et on est fier d'étre Marocain. On souhaite partager notre culture avec notre terre
d’accueil. C'est important pour moi de rapprocher les communautéss, mentionne Zine Taoura,

président de I'association qui célébre son cinguiéme anniversaire.

Des activités sont prévues autant pour les adultes que pour les enfants au Centre communautaire
récréatif Saint-Jean-Baptiste. Une table ronde est planifiée afin de souligner les 60 ans de
relations diplomatiques entre le Maroc, le Canada et le Québec. Le vivre ensemble est aussi un

sujet qui sera abordé lors des échanges.

Des prestations artistiques figurent a la programmation, incluant I'ensemble folklorique

Mackinaw et I'orchestre El Quazzani.

Pour compléter le tout, les participants pourront déguster des plats typiquement marocains a

I'occasion d’'un buffet. Mentionnons gu'un co(t est [ié au repas. Il est important de réserver,
puisque les places sont limitées.

D'aprés M. Taoura, la communauté maghrébine est de plus en plus nombreuse 3 Drummondville,
alors qu'elle est composée de plus de 300 foyers. Les missions économiques de la Société de
développement économique de Drummondville (SDED) afin d'attirer de la main-d‘ceuvre sont &
l'origine de cette hausse.

Source: Emmanuelle Leblond du journal I’'Express.
https://www.journalexpress.ca/2022/10/25/la-troisieme-edition-de-la-journee-culturelle-marocaine-sorganise/
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présence, intéret
, On vous dis
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